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Волгоград 2025 



 

 

План методической работы  

МОУ «Гимназия № 11 Дзержинского района Волгограда» 

 

Тема методической работы: 

«Совершенствование единой системы научно-методического сопровождения 

педагогических работников, как ключевого фактора системы управления качеством 

образования». 

 

Задачи методической работы: 

1. Оказать методическую помощь сотрудникам образовательной организации во 

время обучения по программам повышения квалификации педагогов. 

2. Организовать посещение и участие сотрудников в открытых 

занятиях/мероприятиях, семинарах, тренингах и т.п. 

3. Провести мониторинг и проанализировать результативность методической работы 

в МОУ «Гимназии №11 Дзержинского района Волгограда». 

4. Организовать методическую поддержку педагогическим сотрудникам и 

управленческим кадрам в научно-методической деятельности. 

5. Обеспечить консультативно - методическое сопровождение педагогических 

сотрудников и управленческих кадров при прохождении индивидуального 

образовательного маршрута. 

 

Ожидаемые результаты: 

100% педагогических сотрудников и управленческих кадров пройдут обучение по 

программам повышения квалификации. 

100% педагогических сотрудников и управленческих кадров примут участие в открытых 

занятиях/мероприятиях, семинарах, тренингах и т.п. 

Разработка методических рекомендаций по организации учебно- воспитательного 

процесса на следующий учебный год на основе результатов анализа и оценки учебно-

воспитательной работы. 

100% педагогических сотрудников и управленческих кадров представят личный 

профессиональный опыт на уровне образовательной организации и муниципалитета. 

100% педагогических сотрудников и управленческих кадров успешно пройдут 

индивидуальный образовательный маршрут. 

 

План методической работы 

 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки Ответственные Результат 

Диагностическая работа 

1.  Диагностика 

методической работы в 

ОО 

Октябрь, 

декабрь, 
май 

Директор - 

Андреева Е.А., 

 

Справка 

2.  Диагностика 
методической работы 
ШМО 

Октябрь, 

декабрь, 
май 

Заместитель 

директора по 

НМР – 

Шагалова И.В. 

Справка 

3.  Диагностика 
профессиональных 

дефицитов педагогов 

Сентябрь - 
октябрь 

Зам. директора по 

УВР – Василичина 

Е.В., Сухарева М.Н., 

Шагалова И.В. 

 

Организационно-методическая работа 
 



Методический совет 
 

1.  Заседание 1 

Задачи методической 

работы по повышению 

эффективности и 

качества 

образовательной 

деятельности в новом 

2025-2026 учебном 

году. 

2. Утверждение плана 

методической работы 

гимназии на 2025-2026 

учебный год. 

3. Рассмотрение плана 

работы методических 

объединений. 

4. Рассмотрение 

рабочих программ по 

учебным предметам и 

курсам.  

5.Составление 

перспективного плана 

повышения 

квалификации и плана 

аттестации 

педагогических 

кадров школы на 2025- 

2026 учебный год. 

6. Ознакомление 

руководителей МО с 

требованиями 

законодательства в 

области качества 

образования. 

7. Организация 

наставничества. 

Сентябрь Шагалова 

И.В., 

руководители 

ШМО, зам. 

директора по УВР 

Василичина Е.В. 

ответственная 

за план-график 

курсовой 

подготовки 

Шагалова И.В. 

Протокол 

2.  Заседание 2. 

1. Работа 
педагогического 

коллектива 

по профориентации и 

предпрофильной 

подготовке. 

2. Утверждение 

тематики научно- 

исследовательских 

работ школьников и 

организация конкурса 

детских презентаций 3. 

Мониторинг 

адаптационного периода  

4.Проведение 

Январь Заместитель 
директора по НМР 
- Шагалова И.В. 
Заместитель 

директора по 

УВР - 

Василичина Е.В. 

Протокол 



школьного тура 

Всероссийской 

олимпиады школьников 

5.Методическая 

консультация 

«Портфолио учителя 

как составная 

добровольной 

аттестации» 

3.  Заседание 3 

1.Анализ учебно- 

методической работы 

школы за прошедший 

учебный год. 

Выполнение учебных 

программ. 

2.Подготовка к 

итоговому педсовету. 

3.О подготовке 

проведении 

промежуточной 

аттестации 

обучающихся 1-8,10 

классов 

4.Итоги работы школы 

по реализации ФГОС 

НОО и 

ФГОС ООО 

Май-июнь Шагалова И.В., 

директора по 

НМР 

 

Методические объединения 

 

1. Совещание  
МО района 

Согласно 
планам РМО 

Руководители МО  

2. Посещение 

открытых 

занятий/мероприятий 

Согласно 

графику МО 

Руководители МО, 

заместители 

директора – 

Шагалова И.В., 

Василичина Е.В. 

 

3. Иностранный язык. 

Интеллектуальные 

игры, конкурсы 6 – 8 
классы 

Согласно плану 

МО 

Руководитель МО 
учителей 
иностранных 
языков  

Справка 

4. Математика. 

Открытые уроки к 

семинару по 

теме «Современные 

методы преподавания 

математики: 

инновации и 

технологии» 

Согласно плану 

МО 

Руководитель МО 
учителей 
математики, 
информатики и 
физики 

Справка 

5. Биология, химия 

Мастер- класс 

«Особенности 

оформления заданий 

ОГЭ с развернутым 

Согласно плану 

МО 

Руководитель МО 
учителей ЕНЦ 

Рекомендации 



ответом» 

6. «Опыт работы по 

формированию 

функциональной 

грамотности младших 

школьников 

Согласно плану 

МО 

Руководитель МО 
учителей начальных 
классов  

Протокол МО 
№2 

Общешкольные мероприятия ОО 

 

1. Круглый стол 
«Способы 

минимизации влияния 

внешних факторов на 

результаты 

оценочных процедур: 

социальные, 

экономические и 

культурные аспекты» 

По плану 

работы МО 

Шагалова И.В.,  
заместитель 

директора  по НМР 

Обмен 

мнениями 

2. Диагностика по 

профилактике 

профессионального 

выгорания 

педагогов 

По плану 

работы 

педагога-

психолога 

Шагалова И.В.,  

заместитель 
директора  по НМР 

Рекомендации 

4. Деловая игра «Я – 
педагог!» 

По плану 
работы 
педагога-
психолога 

Шагалова И.В.,  
заместитель 
директора  по НМР 

 

Мероприятия по сопровождению ОМ 

 

1. Разработка и 
составление 
индивидуальный 
образовательный 
маршрут (ИОМ) 

Октябрь педагог- 

психолог 

Справка 

2. Консультативно - 

методическое 

сопровождение 

ИОМ педагогов 

 

В течение 

года 

педагог- 

психолог 

Рекомендации 

3. Составление реестра 

ИОМ 

педагогических 
работников ОО 
 
 
 

Октябрь- 
ноябрь 

педагог-

психолог 

Справка 

Информационное сопровождение методической работы 

 

1. Информирование 
педагогов по средствам 

чата, размещения 

информации в «Уголке 

методиста» и т.п. 

В течение 
года 

Шагалова 

И.В.,  

заместитель 

директора  по 

НМР 

Информация  

2. Консультативно – 

методическое 

сопровождение 

В течение 
года 

Шагалова И.В.,  

заместитель 

директора  по 

 



обучения педагогов на 

КПК 

НМР 

3. Создание 

тематических баз 

данных (открытые 

уроки) 

В течение 
года 

Шагалова И.В.,  
заместитель 
директора  по НМР 

Сообщение в 

уголке 

методиста 

Сетевое взаимодействие 

 

1. Участие в 

мероприятиях 

«Методическая 

неделя» в рамках 

работы РМО 

Согласно 

графику 

проведения, 

муниципальных 

методических 
недель 

Руководители МО  

2. Методическое 

сопровождение 

педагогической 

деятельности в рамках 

сетевого 

взаимодействия 

работы 

инновационной 

площадки «Школа 

молодого педагога 

В течение 
года 

Шагалова И.В.,  

заместитель 

директора  по 

НМР 

 

3. Организация 

трансляции 

педагогического 

опыта сотрудников 

Гимназии на 

муниципальных и 

региональных 

площадках 

В течение 
года 

Шагалова И.В.,  

заместитель 

директора  по 

НМР 

Отчет 

Опытно-экспериментальная работа 

 

1. Методическое 

сопровождение 

мероприятий в рамках 

плана работы 

муниципальной 

площадки «Школа 

молодого педагога 

 

В течение года Шагалова И.В.,  

заместитель 

директора  по НМР 

Отчет 

2. Организация 

мероприятий 

по трансляции 

методических 

разработок 

педагогов ОО в 

рамках работы 

региональной  

площадки «Школа 

молодого педагога» 

 

В течение года Шагалова И.В.,  
заместитель 
директора  по НМР 

Справка 

3. Методическая работа в В течение года Шагалова И.В.,  Справка  



рамках реализации 

проекта 

«Наставническая лига» 

заместитель 
директора  по НМР 

Аналитическая работа 

 

1. Анализ уровня 
методической работы  

Ноябрь, 

январь, июнь 

Шагалова И.В.,  

заместитель 

директора  по НМР 

Справка 

2. Анализ методической 
работы МО 

Октябрь, 
январь, июнь 

Шагалова И.В.,  
заместитель 
директора  по НМР 
Л.М. 

Рекомендации 

3. Анализ 
профессиональных 
дефицитов педагогов 

Октябрь - 
ноябрь 

Педагог-психолог  Итоговое 

заключение 
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