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Календарный план работы РИП   

по теме: ««Soft skills»  как актуальный фактор профессионального роста педагога  

«новой школы» 

на январь – май 2024 год 

 

№ Месяц Мероприятие Ответственный Ожидаемый 

результат 

Организационные мероприятия 

 

1 Январь 

2024 

Разработка нормативных 

документов: 

1.Приказ об утверждении 

рабочих групп по 

реализации 

инновационного проекта в 

2024-2028 гг. 

2.Внесение изменений в 

локальные нормативные 

акты: 

3. Размещение программы 

РИП на официальном сайте 

Андреева Е.А., 

директор; 

Соловьева Д.Б., 

заместитель 

директора по УВР, 

курирующий 

инновационную 

деятельность гимназии 

Приказы 

 

2 Февраль 

2024 

Информирование 

педагогического 

сообщества 

образовательной 

организации о присвоение 

гимназии статуса  РИП 

по теме: ««Soft skills»  как 

актуальный фактор 

профессионального роста 

педагога  «новой школы» 

(2024-2028гг.) 

Андреева Е.А., 

директор; 

Соловьева Д.Б., 

заместитель 

директора по УВР, 

курирующий 

инновационную 

деятельность гимназии 

Протокол 

педагогического 

совета 

 

3 Февраль 

2024 

Информирование 

родительского сообщества 

о планируемой реализации 

РИП 

по теме: ««Soft skills»  как 

актуальный фактор 

профессионального роста 

педагога  «новой школы» 

(2024-2028гг.) 

 

Андреева Е.А., 

директор; 

Ботыгина Ю.Ю., 

заместитель 

директора по ВР, 

курирующий 

организацию встреч с 

советом гимназии 

Протокол совета 

гимназии 

 



4 Февраль 

2024 

 

Совместные совещания 

рабочих групп МОУ 

«Гимназия №11» по 

реализации плана РИП в 

первое полугодие 2024 года 

с руководителем РИП 

Соловьева Д.Б., 

заместитель 

директора по УВР; 

Заместители директора 

по УВР; 

Руководители МО 

Протоколы 

совещаний, 

материалы для 

экспертизы, 

презентации, 

статьи 

5 Март-

апрель 

2024 

Разработка системы 

мониторинга уровня soft – 

компетенций педагогов; 

- определение уровневая 

классификация 

сформированности soft – 

компетенций педагогов; 

- разработка маршрутного 

модуля для педагогов  

«Workbook  по 

саморазвитию»  для 

педагогов по 

формированию soft - 

компетенций. 

Рабочая группа Маршрутный  

модуль для 

педагогов  

«Workbook  по 

саморазвитию»  

для педагогов по 

формированию 

soft - 

компетенций. 

6 Апрель 

2024 

Старт  регионального 

фестиваля лучших 

наставнических практик 

«СТАРТУЕМ VМЕСТЕ» 

(весенняя сессия, далее 

проведение осенней сессии) 

Андреева Е.А., 

директор; 

Соловьева Д.Б., 

заместитель 

директора по УВР; 

Плотникова Л.А., 

тьютор по 

сопровождению 

инновационной 

деятельности гимназии 

Приказ, 

программа, отчет 

о проведении 

7 Май 

2024 

Разработка системы 

деятельности сетевого 

образовательного 

пространства «Учитель – 

лидер» по развитию soft-

компетенций педагогов 

Андреева Е.А., 

директор; 

Соловьева Д.Б., 

заместитель 

директора по УВР, 

Рабочая группа 

Сообщество на  

официальном 

сайте гимназии 

8 В течение 

всего 

периода 

(1 раз в 

семестр) 

Проведение постоянно 

действующего семинара-

практикума  «Дорога к 

вершинам мастерства» 

Андреева Е.А., 

директор; 

Соловьева Д.Б., 

заместитель 

директора по УВР, 

Рабочая группа 

Материалы 

семинара, 

программка 

9 В течение 

всего 

периода 

 

Формирование базы 

методических материалов и 

сбор материалов 

проведения сетевых 

образовательных событий. 

Рабочая группа База методических 

материалов 



10 В течение 

всего 

периода 

(по 

запросу) 

Индивидуальное 

консультирование для 

субъектов 

профессионально-

творческих пар. 

Андреева Е.А., 

директор; 

Соловьева Д.Б., 

заместитель 

директора по УВР, 

Плотникова Л.А., 

тьютор по 

сопровождению 

инновационной 

деятельности гимназии 

Журнал 

регистрации 

консультаций 

11 В течение 

всего 

периода 

Информационное 

сопровождение реализации 

плана РИП на официальном 

сайте МОУ «Гимназия 

№11» 

Соловьева Д.Б., 

заместитель 

директора по УВР, 

курирующий 

инновационную 

деятельность гимназии; 

Резниченко Д.А., 

заместитель директора 

по УВР, ответственная 

за размещение 

информации на сайте. 

Иллюстративный 

материал 

12 В течение 

всего 

периода 

Презентация, подготовка к 

тиражированию  

инновационных практик 

формирования/развития  

педагогических  soft-

компетенций. 

Соловьева Д.Б., 

заместитель 

директора по УВР, 

курирующий 

инновационную 

деятельность гимназии; 

Рабочая группа 

Отчет о 

результатах 

деятельности в 

2023-2024 

учебном году 

13 В течение 

всего 

периода 

Разработаны условия 

масштабирования условий 

использования 

инновационных практик 

учреждениями общего, 

средне-специального и 

дополнительного 

профессионального 

образования. 

Андреева Е.А., 

директор; 

Соловьева Д.Б., 

заместитель 

директора по УВР, 

курирующий 

инновационную 

деятельность гимназии; 

Рабочая группа 

Отчет о 

результатах 

деятельности в 

2023-2024 

учебном году 

14 Май 2024 

года 

Отчет рабочей группы РИП 

на заседании 

педагогического совета 

гимназии. 

 

Заместители директора 

по УВР, руководитель 

МО 

Отчет о 

результатах 

деятельности в 

2023-2024 

учебном году 

15 Июнь 

2024 года 

Согласование планов 

работы с руководителем 

РИП 

Директор МОУ 

«Гимназия №11» 

План работы 

на 2024-2025 

учебный год 
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